PAMATNIK LIDICE o .
LI‘D‘I|CE PRISPEVKOVA ORGANIZACE MK CR L‘EZEi:IIJAK‘Y

Pamatnik Lidice vyhlaSuje vybérové fizeni na pozici

Pracovnik oddéleni prezentace/ produkcni

Misto vykonu prace: Pamatnik Lidice, Tokajicka 152, 273 54 Lidice

Nastup: 15. 5. 2019 nebo dle dohody

Pozadavky

- vzdélani ukonené maturitou

- anglicky jazyk vyhodou

- dobré komunikaéni dovednosti

- administrativni zdatnost

- flexibilita

- ochota ucit se novym vécem

- samostatnost a zaroven ochota spolupracovat s ostatnimi kolegy

Napli prace
- organizaéni zajistovani a koordinace ¢innosti souvisejicich s pfipravou vystav a akci
Pamatniku Lidice, pfedevsim pietniho aktu v Lidicich
- koordinace praci pfi instalaci vystav a expozic a dodrzovani ¢asového harmonogramu.
- propagace
- organizacni zajistovani péce o navstévnika, komunikace s navstévnikem
- vyhodnocovani nazoru verejnosti
- fundraising

Nabizime

- zodpovédnou a samostatnou praci v kulturni oblasti

- 25 dni dovolené

- ohodnoceni v platové tfidé 11 podle zakona &. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni
pozdéjSich predpisu, a podle nafizeni viady ¢. 564/2006 Sb., o platovych pomérech
zaméstnancul ve vefejnych sluzbach a spraveé.

PiihlaSka musi obsahovat
- kontaktni udaje (adresa, telefonické spojeni, e-mail)
- strukturovany Zivotopis
- motivacni dopis

Profesni zivotopis spolu s motivaénim dopisem zasilejte do 1. 5. 2019 na
email petlicka@lidice-memorial.cz

Predbézny termin pohovoru s vybranymi kandidaty bude v prvni poloviné kvétna 2019.
Pfihlasky, které nebudou splfiovat tyto nalezitosti, nebudou zafazeny do vybérového fizeni.

VyhlaSovatel si vyhrazuje pravo vybérové fizeni zrusit ¢i neobsadit pozici zadnym z kandidatd.

Odesldnim Zivotopisu udélujete Pamdtniku Lidice souhlas ve smyslu zdkona ¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich
udaji a o zméné nékterych zdkont (Nafizeni EU ¢. 2016/679), ke shromaZdovdni, zpracovdvdni a uchovdvdni
Vasich osobnich udaji pro ucely vybérového fizeni na toto Ci jiné vhodné pracovni misto, a to maximdlné v délce
jednoho roku. Sviij souhlas miZete pisemnou formou kdykoli odvolat.



